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Tras el este duro golpe mundial, llamada pandemia del Covid-19, son casi 12,5 millones
de personas las que están en riesgo de pobreza o de exclusión social en toda España.
Pero esto no es un dato que podamos definir a través de la situación sanitaria, ya que,
según el Instituto Nacional de Estadística, el 25,3% de la población lo estuvo en 2019 y
en 2014, donde se registra el mayor número de persona en esta circunstancia, llegando
casi al 30% de nuestra población 

Es una realidad con la que convivimos pero frente a la necesidad de evita que esto siga
sucediendo, gracias a asociaciones como Manos Abiertas con Norte, situada en el
Polígono Norte de Sevilla, esta situación se intenta erradicar día a día trabajando con
niños, jóvenes y familias que se encuentran en esta circunstancia.

Manos Abiertas con Norte es una entidad sin ánimo de lucro que hace en 1995 con la
misión de que aquellos que se encuentran en situación de vulnerabilidad tengan una vida
más segura y digna, convencidos de que el medio principal para conseguirlo es la
educación, que previene que se den estas circunstancias de exclusión.

Trabaja sobre un ámbito concreto como es la educación ya que para la asociación es
considerada un medio fundamental para evitar que los niños y jóvenes caigan en
problemas de consumo y tráfico de sustancias, abandono escolar o en situaciones de
exclusión.

LAS OTRAS REALIDADES DE LA SOCIEDAD 
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MISIÓN, VISIÓN Y VALORES

MISIÓN
Nuestra identidad está marcada por la educación no formal que consideramos
fundamental en nuestra zona de actuación y la implantamos de manera dinámica y
abierta con el fin de adaptarnos a las nuevas necesidades que nuestros beneficiarios
presentan y que descubrimos a través de los estudios de la zona y la observación
directa.

VISIÓN
Consolidarnos en la zona norte de Sevilla en cuanto a intervención socioeducativa, así
como ser un punto de información abierto a toda la comunidad, que consiga ofrecer y/o
dotar de recursos a la población de esta zona de Sevilla, contribuyendo a la disminución
de la desigualdad social, alcanzando una intervención holística y ecológica sobre los
beneficiarios de los programas ejecutados.
Además de esto queremos llegar a ser reconocidos por la cercanía y la capacidad de
adaptación a las necesidades sociales ampliando nuestros programas.

VALORES
A nivel de trabajo o de actuación y en el intento de conseguir metas fijadas, planes
propuestos y actividades programadas, desarrollamos una intervención educativa y
emocional.
Educar desde lo conocido, desde aquello que sabemos y sentimos para ofrecerlo en
tiempo a los demás a través de herramientas educativas: excursiones, juegos,
gymkanas, acampadas… hace posible que podamos trabajar inculcando valores y que
podamos darlos a conocer a el/la menor o adolescente de manera transversal.
Las actividades que realiza Manos Abiertas están enmarcadas, sobretodo, en el
desarrollo de habilidades sociales y en fomentar el crecimiento pleno de las niñas y los
niños, a través de los siguientes VALORES:
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                                                               la entidad debe mantener relaciones con
asociaciones similares, entidades u organizaciones, públicas o privadas, etc. Igualmente,
la Asociación debe fomentar la cooperación y colaboración entre sus asociados/as.
                                                  La entidad debe ser proactiva e innovadora en sus
actuaciones.

VALORES FUNDAMENTALES
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                  de todos/as y para todos/as teniendo una escucha activa y paciente con el
usuario.
                                    de ser consecuentes con nuestra acción y ofrecer la relación de
ayuda en todos los casos.
                                                        desde la observación social, la detección de
necesidades y la proposición de respuestas ajustadas, efectivas y continuas. Para seguir
prestando un servicio útil a la sociedad ajustando nuestra acción a las necesidades
cambiantes.
                                           todo el equipo responsable de la organización, así como los
voluntarios y beneficiarios de los programas ejercerán su participación de manera libre y
procurando la igualdad a través de un sistema de relación horizontal.
                                                           las decisiones se tomarán por consenso y se
fomentará la participación.
                              la Asociación debe ser fácilmente accesible para cualquier ciudadano,
y sus actuaciones, gestión, etc. transparentes.

RESPETO

RESPONSABILIDAD

COMPROMISO Y SOLIDARIDAD:

LIBERTAD E IGUALDAD:

DEMOCRACIA Y PARTICIPACIÓN: 

ACCESIBILIDAD:

COOPERACIÓN Y COLABORACIÓN:

CREATIVAD E INNOVACIÓN:
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MANOS ABIERTAS A LA OBRA
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¿QUÉ HACEMOS?

Debido a las necesidades que el barrio acarrea, nuestro objetivo principal es ofrecer
una educación completa mediante una serie de proyectos socio-educativos y bajo
herramientas de técnicas y apoyo al estudio.

Realizamos proyectos con los que pretendemos dar respuesta a las
necesidades detectadas a nivel familiar y personal en el barrio. 

Trabajamos con niños y jóvenes desde 3 a 18 años a los que les
propocionamos diversas actividades y dinámicas de apoyo escolar según
sus etapas

Educamos de forma integral con la población con la que trabajamos.

Ofrecemos proyectos socioeducativos a la vez que reforzamos las destrezas
básicas, técnicas y apoyo al estudio

Ayudamos a que los niños asuman responsabilidades de cara a un futuro
para evitar así actividades que les lleven a la exclusión social, motivándoles a
conseguir lo que se proponen.

Consideramos la educación como el medio principal para evitar situaciones
de exclusión, apoyando y reforzando las destrezas y herramientas
educativas del alumno.
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FINES COMO ENTIDAD

Participar y desarrollar proyectos que atiendan a la diversidad y a los colectivos más
vulnerables como programas sociales y educativos basados en una educación integral a

los siguientes colectivos:
-Infancia y adolescencia vulnerables

-Jóvenes en proceso de inserción formativa y social
-Familias en riesgo de exclusión por razones ya sean económicas, socioculturales

-Población gitana
-Población inmigrante




Presentar una alternativa a la calle en las zonas con necesidades de transformación
social.




Promover los valores principales, como la cooperación, solidaridad y esfuerzo.
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Empoderar a los participantes de las actividades, favoreciendo así su autonomía

personal.
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Trabajar en la red de entidades, tanto públicas como privadas favorecedora de los
procesos preventivos, rehabilitación e inserción.




Crear espacios para la participación ciudadana.
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NUESTRAS ACTIVIDADES
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Acompañamos a los niños y niñas de la asociación dentro del rango de edad de los 3 a los
18. No importa cuando decidan comenzar con nosotros, damos respuesta a sus
necesidades individuales y les brindamos el apoyo necesario para conducir su formación
escolar y personal. Para ello, contamos con varios proyectos socioeducativos que se
adaptan a cada uno de ellos.

AULA DE CONVIVENCIA
Programa encaminado a la prevención y reinserción. Es un espacio ordenado de
atención educativa a aquellos alumnos con comportamientos perjudiciales para la
convivencia. Son normalmente los alumnos/as expulsados de los centros escolares
quienes pueden realizar sus tareas en nuestras instalaciones, así como actividades y
propuestas por parte de nuestro centro.

REFUERZO EDUCATIVO
Destinado a mejorar las perspectivas escolares, trabajamos a través del refuerzo de las
destrezas básicas que necesita el alumno.
Les aportamos nuevas herramientas en su proceso de trabajo que puedan aplicarlas a
otras áreas académicas y también a su propio proceso evolutivo. Todo esto lo
realizamos gracias a actividades como talleres temáticos, un plan lector y refuerzo,
información y sensibilización familiar.

4

6



DOSSIER DE PRENSA 2022, ASOCIACIÓN MANOS ABIERTAS CON NORTE 

TALLER CON LAS FAMILIAS

Es muy importante trabajar también con las familias de los alumnos del centro para que
puedan desarrollar lo aprendido en la asociación en sus hogares. El taller de familias es
una herramienta para los padres y madres donde se reflexiona sobre su papel como tal y
de alguna forma conlleva al autoconocimiento. Se trabaja a través de diversas dinámicas
variadas que aportan a los participantes una nueva perspectiva, ampliando su desarrollo
personal y familiar.

VOLUNTARIADO
Todas las iniciativas de nuestra asociación son posibles gracias a la labor de los
voluntarios, que en su tiempo libre deciden colaborar y dedicarlo en dar apoyo al trabajo
de los educadores y a compartir sus conocimientos para una evolución del equipo
completo. Este grupo de voluntarios pone en marcha también diferentes proyectos que
se desarrollan gracias a su actuación. Los acogemos con todo nuestro cariño mientras
conocemos las instalaciones y tenemos una pequeña entrevista personal con ellos.
Desde Manos Abiertas tenemos les ofrecemos jornadas formativas e informativas.

ACTIVIDADES DURANTE EL VERANO
Durante el mes de julio, se realiza el campamento de verano y la escuela de verano
de Manos Abiertas. En estas actividades colaboran algunos de nuestros voluntarios
encargados de desarrollar dinámicas educativas, de ocio y tiempo libre, excursiones
y reflexiones a la que suelen asistir 50 niños, que se benefician de esta labor durante
10 días del verano que duran estos eventos.
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INICIOS Y ACTUALIDAD
5

1992 Nacemos en este años, gracias a un grupo de jóvenes voluntarios que
detecta diversas necesidades socioeducativas en la zona del Polígono
Norte de Sevilla. Se comienzan a impartir clases de apoyo de
matemáticas y lengua a los niños de los centros de Blas Infante y actual
IES Inmaculada Vieira.

1994 Debido a problemas de espacio, trasladan la actividad al centro
educativo y poco a poco la entidad aumenta su trabajo, personas
atendidas y actividades. Por lo tanto, empieza a formalizarse la acción
en 1994 con una estructura lineal (presidente, secretario, tesorero y
vocales) 

1995 Una vez concluidos los trámites oportunos, se denominan Asociación
Juvenil Manos Abiertas.

2005 Se cambia el nombre de la asociación denomina tal y como la conocemos
hoy en día: Manos Abiertas con Norte. Ese año profesionaliza su
intervención en la zona a partir de la inclusión de una persona trabajadora
en la entidad.

Durante 20 años se ha trabajado en la creación de redes entre distintos colectivos
que trabajan en la zona. Estrechando así su colaboración y coordinación con
diferentes entidades.

2021 Contamos con un total de 121 personas entre equipo técnico, voluntarios y
asociados que continúa día a día trabajando en ofrecerle las mejores
soluciones a las necesidades de las familias vulnerables del barrio del
Polígono Norte.

2016 La Asocicación Manos Abiertas con Norte se une a la Red de Obras
Socioeducativas de La Salle.
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EDUCACIÓN EN VALORES: ENTIDAD DE LA
SALLE
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Somos una iniciativa de la Red de Obras Socioeducativas
de La Salle desde 2016. Los centros educativos de La
Salle reciben este nombre por San Juan Bautista de La
Salle, quien durante el S.XVII ayudó junto con unos
maestros a mantener las escuelas para los niños pobres.
Junto a ellos fundó el Instituto de los Hermanos de las
Escuelas Cristianas.

La Red de Obras La Salle, de la que formamos parte,
incluye centros educativos, preuniversitarios y de
formación profesional, universidades y obras
socioeducativas propiamente dichas.
En Andalucía, La Salle interviene con otras iniciativas
como Calor en la Noche en la provincia de Cádiz o Hogar
La Salle en Jerez de la Frontera.

Actualmente son ocho las
entidades que conforman la
Coordinadora de Obras
socioeducativas La Salle.

Creemos firmemente en los
valores que se trabajan en el resto
de instituciones educativas de La
Salle, es decir, aquellas que
suscitan la responsabilidad,
estimular la convivencia, cultivar la
interioridad siguiendo así, los
pasos de San Juan Bautista de La
Salle en nuestra intervención en el
Polígono Norte.
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LA FAMILIA DE MANOS ABIERTAS
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Manos Abiertas es una familia. El barrio del Polígono norte y la asociación son una, pero
esta última esta conformada por grandes profesionales y sobre todo, grandes
personas que dedican su vida a hacer mejor la de los demás. 

70

40
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ASOCIADOS

PERSONAS
VOLUNTARIAS 4

PERSONAS EN LA 
JUNTA DIRECTIVA

PERSONAS EN EL
EQUIPO TÉCNICO

JUNTA DIRECTIVA

Juan Miguel Gálvez
Presidente

Cristina Olmedo
Vicepresidenta

Ángel Sevilla
Vocal

Cristina Valero
Secretaria

Antonio Pino
Tesorero

Laura Carmet
Vocal

H. Ignacio Aguilar
Vocal

EQUIPO DE EDUCADORES Y VOLUNTARIOS
“Nos da sentido el mirar atrás y ver cómo han crecido y forman parte de ese equipo de

personas voluntarias que también son mucho más que eso, porque al final compartimos
vida, experiencia, compartimos comunidad, y somos mucho más que un equipo de

voluntarios, es mi familia"

María Arce
Coordinadora de la

entidad

Cristina Martínez, Andrea Domínguez y Juan Lugo
forman parte del equipo de educadores. Por otro lado
contamos con Amelia, Paloma, Marta, Olga, Marina,
María José y Manuela encargadas del fabuloso
equipo de voluntariado del que disponemos.

Entrevista a María Arce
Coordinadora de la entidad
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CÓMO SOMOS
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FLEXIBLES
Debido a la situación sanitaria en la que nos hemos visto envuelta toda la población,
hemos sabido adaptarnos los cambios y hemos continuado trabajando sin descanso
para nuestros niños y familias del barrio que dicha situación ha supuesto ampliar las
dificultades por las que ya atravesaban.



Toda nuestra actividad de ve reflejada en las memorias que hemos ido desarrollando
desde 2014 pero la situación del Covid.19 ha obligado a llevar a cabo las acciones de
otra manera:

ORGANIZACIÓN DEL EQUIPO: El equipo técnico de la entidad ha trabajado
estableciendo nuevos mecanismos. Se han realizado reuniones telemáticas de equipo a
principio de cada semana para organizar y una a final para evaluar. Cuadrantes de
trabajo y diarios de trabajos en las que se detallas qué tareas tenemos que realizar y de
que manera se han llevado a cabo.

EQUIPO DE VOLUNTARIADO: El grupo de personas voluntarias se han volcado para
ofrecer su ayuda ante esta situación. Se creó la iniciativa del Reto Diario. Los
voluntarios se unieron enviando sus propias propuestas para subirlo a las redes sociales.
Con motivo de ir avanzando en algunas de las tareas de la entidad, el equipo de
voluntariado se ha ofrecido para ir elaborando material decorativo desde sus casas.

La situación sanitaria no ha sido motivo para trabajar más. Lo hemos hecho desde el
principio gracias al gran equipo con el que contamos. Tenemos un calendario para poder
organizar todas las actividades que llevamos a cabo en la entidad. Trabajamos en la
información y en los recursos destinados a las familias en tiempos de confinamiento 
poniéndonos en contactos con ellas, para
conocer sus necesidades, problemas y de
que recursos disponen para ponernos manos
a la obra y buscar soluciones y elaborar
nuevas ayudas. Este proceso es el que
siempre hemos practicado. Hemos brindado
información sobre recursos a las familias
sobre las necesidades que se iban
produciendo.
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ALINEADOS Y COMPROMETIDOS CON LOS OBJETIVOS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE

Creemos en un futuro
mejor y queremos formar
parte de él, por lo tanto
hemos adoptado a nuestra
rutina de trabajo la Agenda
2030 y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible
impulsado por la ONU. 
El 25 de septiembre de
2015 se aprobó la agenda
2030 para el desarrollo
sostenible, compuesto por
17 objetivos y 169 metas
que tenemos presente en
nuestro trabajo diario en la
asociación. Las ONG
tenemos un papel decisivo
en este contexto por lo que
desde Manos Abiertas, los
llevamos a cabo en cada
una de nuestras
actividades contribuyendo
así a los ODS.
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manosabiertas@lasalleandalucia.net

650485214 / 640168593
Síguenos en redes sociales

@ajmmaa 

@ajmanosabiertas

Manos Abiertas con Norte

Asociación Manos Abiertas con Norte

https://twitter.com/ajmmaa/with_replies
https://twitter.com/ajmmaa/with_replies
https://www.instagram.com/ajmanosabiertas/?hl=es
https://www.facebook.com/ajmmaa/
https://www.youtube.com/c/Asociaci%C3%B3nManosAbiertas

